AYUNTAMIENTO

DE
HUEVAR DEL ALJARAFE

(SEVILLA)

DONA AUREA M?

EDICTO

Ayuntamiento de Huévar del Aljarafe.-

Hace Saber: Que Aprobado definitivamente el Presupuesto General del
para el 2017, y comprensivo aquel del Presupuesto General de este
Bases de Ejecucion, Plantilla de Personal funcionario y laboral, de
conformidad con el articulo 169 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de
Haciendas Locales aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo y el
articulo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, se publica el resumen del mismo

Ayuntamiento
Ayuntamiento,

por capitulos:

ESTADO DE INGRESOS
CAPITULO 1: Impuestos Directos...............uuueeeeeeeeeeeeeeennn.. 2.142.075,70 €
CAPITULO 2: Impuestos Indirectos. ...........cceuuueeeeeeeeeeen.., 7.018,28 €
CAPITULO 3: Tasas, Precios Publicos yOtrosIng.................... 234.939.86 €
CAPITULO 4: Transferencias COITientes. ..........ovvveeeveneeenno, 1.283.430,55 €
CAPITULO 5: Ing. Patrimoniales y Aprov. Comunales............... 3.045,30 €
CAPITULO 6: Enajenacion de Inversiones Reales..................... 0,00 €
CAPITULO 7: Transferencia de la Admon. Gral....................... 10.249,98 €
CAPITULO 8: Activos FInancieros................cccceeeeeeeeeeeeeeenn, 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos FInancieros. ............oovveeeeeeeeeeeeenenn, 0,05 €
IMPORTE TOTAL PPTO. DE INGRESOS 2017....cceevvennnnnn 3.680.759,72 €
ESTADO DE GASTOS
CAPITULO 1: Gastos de Personal............oovueeeeeeeeeeiiil 2.129.428,12 €
CAPITULO 2: Gastos en Bienes Corrtes ¥ SCTVcu s avsamminas s mniinn 646.645,30 €
CAPITULO 3: Gastos Financieros. ..................cccceuveeeeeeeeennnn. 47.126,97 €
CAPITULO 4: Transferencias COITIENteS. . ... ovveveneeeeeeensennnii 144.764,03 €
CAPITULO 5: Fondo de Contingencias y Otros Imprevistos......... 73.615,19€
CAPITULO 6: Inversiones Reales.......................c..cooovveeeii. 6.136,66 €
CAPITULO 7: Transferencia de CHPIAL s o swammmans s namisisama - 0,21 €
CAPITULO 8: Activos FInancieros............ouueeemeeeeeeeee, 0,00 €
CAPITULO 9: Pasivos FINancieros. .. ..........oovueeneeeeeeeeeneenenn 273.473,27 €

IMPORTE TOTAL PPTO. DE GASTOS 2017......cccceceuennnnne 3.321.189,75 €

BORREGO MORENO, Alcaldesa-Presidenta de este
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PLANTILLA DEL PERSONAL DEL _AYUNTAMIENTO DE HUEVAR DEL

ALJARAFE
Denominacion de la plaza N°® Puestos  C \Y
Altos Cargos
Alto Cargo con Dedicacion Exclusiva Total 01 01 00
Alto Cargo con Dedicacion Exclusiva Parcial 03 03 00
N° Total de Altos Cargos 04 04 00
Personal Eventual de Gabinete
N° Total de Personal Eventual 00 00 00
Personal Funcionario de Carrera

Secretaria-Interventora 01 01 00
Auxiliar Administrativo 02 02 00
Policia Local Jefe 01 01 00
Policia Local 02 02 00
Policia Local 02 01 01
N° Total de Personal Funcionario de Carrera 08 07 01

Personal Funcionario de Empleo
No existen puestos de trabajo reservados a este tipo de personal funcionario

N° Total de Personal Funcionario de Empleo 00 00 00
Personal Laboral Fijo
Arquitecto Técnico 01 00 01
Limpiadora 03 03 00
N° Total de Personal Laboral Fijo 04 03 01
Personal Laboral Eventual o Interino
Técnico Auxiliar Informatica 01 01 00
Técnico Auxiliar Biblioteca 01 01 00
Auxiliares Administrativos 10 10 00
Recepcionista 01 01 00
Monitores 01 01 00
Socorrista 04 00 04
Encargado de Obras, Serv, y Mantenim. 02 02 00
Oficiales de 1? 06 03 03
Limpiadoras 06 05 01
Peones 06 05 01
Auxiliar de Servicios 04 00 04
Operario Limpieza Viales 03 03 00
Vigilante 01 00 01
N° Total de Personal Laboral Eventual o Interino 46 32 14
N° Total de Personal en la Plantilla 62 46 16
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Personal Laboral Eventual o Interino Sujeto a Programas o Subvenciones

Psicdloga 01 01 00
Asesora Juridica 01 01 00
Trabajadora Social 02 02 00
Educadora Social 01 01 00
Dinamizador Juvenil 01 01 00
Auxiliares Guarderia 06 06 00
Auxiliares Administrativos 01 01 00
Monitores 05 05 00
Auxiliares SAD 16 16 00
N° Total de Personal Laboral de Empleo

Sujeto a Programas o Subvenciones 34 34 00

Contra la Aprobacion definitiva del Presupuesto General y Plantilla de
Personal para 2017, podra interponerse recurso Contencioso-Administrativo en la
forma y plazo que establecen las normas reguladoras de dicha jurisdiccion ante el
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 171 del Texto Refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales.-

Moreno.-
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